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Resumen

Este articulo se centra en el andilisis del desarrollo de los procesos formativos de
aquellos estudiantes que aspiran a convertirse en maestros especialistas en Inglés, preci-
sdndose sus necesidades y exigencias especificas iniciales en materia de formacién. Sus
impresiones parecen confirmar la necesidad de reforzar ampliamente el nivel de forma-
cion lingiiistica, asi como de impulsar la explotacion de estrategias de ensefianza, técni-
cas de estimulacion motivacional, etc. Al mismo tiempo, se advierten ciertas carencias de
Sformacion especifica respecto a la intervencion educativa ante alumnos con necesidades
educativas especiales y dificultades de aprendizaje. Estas demandas requieren razona-
blemente una revision de los planteamientos docentes que han de plasmarse de modo co-
herente en la intervencién educativa.

Palabras clave: ensefianza reflexiva, necesidades y exigencias formativas, competen-
cia comunicativa, estrategias de ensefianza, técnicas motivadoras.

Summary

This article focuses on the analysis of the development of training processes of those
students who wish to become English teachers, determining their particular training ne-
eds and exigencies. Their impressions seem to confirm the necessity to reinforce the level
of linguistic training and to promote the exploitation of teaching strategies, motivational
techniques, etc. At the same time, certain lacks of specific training are proclaimed with
respect to the educative intervention of those children with Special Educational Needs and
learning difficulties. These demands require a revision of teaching principles that will be
reflected coherently in educative intervention.

Key words: reflective teaching, training needs and exigencies, communicative com-
petence, teaching strategies, motivational techniques.
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El aprendizaje de la ensefianza
reflexiva

Realmente, nunca se llega a dominar
por completo el arte de la ensefianza
puesto que cada situacién de aprendizaje
requiere una intervencién educativa es-
pecifica. Las condiciones contextuales de
la realidad del aula exigen un constante
replanteamiento de los principios meto-
dolégicos adoptados inicialmente, reali-
zando los correspondientes reajustes per-
tinentes en la intervencién pedagdgica
con el fin de adaptar coherentemente la
préctica docente a las caracteristicas del
contexto de aprendizaje y a los rasgos y
necesidades diferenciales del alumnado.

Los estudiantes en formacion ten-
drén que interpretar directamente la reali-
dad de ciertas situaciones de ensefianza-
aprendizaje que prevalecen en el aula, to-
mando determinadas decisiones como re-
sultado de su reflexion sobre la validez y
adecuacién de la accién docente. Este co-
nocimiento experiencial enriquecerd sus-
tancialmente su formacién profesional.
Por otro lado, no hay que olvidar que su
previa experiencia de aprendizaje como
estudiante le guiara a la hora de reflexio-
nar sobre las secuencias del proceso de
aprendizaje de sus propios alumnos.

Resulta vital el desarrollo de la ense-
flanza reflexiva, basada en la “reflexion
sobre la accién docente”, que demanda
enormes dosis de improvisacién con el
fin de hacer frente y resolver oportuna-
mente aquellas situaciones concretas de
ensefianza-aprendizaje que acontecen en
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la dindmica del aula. Los profesionales
de la docencia han de tomar constante-
mente decisiones relativas a la dindmica
de la clase ya que, tal como advierten Ri-
chards y Lockhart (1998:80-1), “Las cla-
ses son dindmicas por naturaleza, impre-
decibles hasta cierto punto, y se caracte-
rizan por el cambio constante”. Por tanto,
el maestro ha de convertirse en un profe-
sional reflexivo que analice sistemdtica-
mente la realidad del contexto de ense-
flanza-aprendizaje, asi como la adecua-
cién de su actuacion docente. Por tanto,
resulta fundamental la estimulacién del
pensamiento reflexivo durante los proce-
sos formativos.

La prictica docente proporciona una
amplia variedad de experiencias educati-
vas que contribuyen al aprendizaje de la
enseflanza. Aprender a enseflar ha de
concebirse como una habilidad que se
desarrolla y consolida gradualmente a
través del contacto directo con la realidad
de la prictica educativa. Indiscutible-
mente, los contactos iniciales con la rea-
lidad de la labor docente suscitan en los
maestros en formacidn ciertas sensacio-
nes de relativa insatisfaccién, inseguri-
dad, falta de auto-confianza e incerti-
dumbre ante la novedad de la situacién.
No hay que olvidar que la construccién
del conocimiento profesional surge fun-
damentalmente a través del desarrollo de
la prictica educativa.

El aprendizaje de la ensefianza exige
fusionar o ligar el conocimiento con las
situaciones de aprendizaje (Carter, 1990).
Este aprendizaje envuelve un proceso de
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andlisis critico, de reflexidn sobre la ac-
cién docente. Supone un continuo refina-
miento de la capacidad docente que im-
pulse posibilidades o alternativas de ac-
cién en funcién de las condiciones con-
textuales. Aprender a ensefiar conlleva un
proceso de indagacién e interpretacion
del contexto de ensefianza-aprendizaje.
Los procesos formativos evidencian el
afén irrefrenable por parte del estudiante
en formacién de aprender a ensefiar. In-
discutiblemente, este aprendizaje de la
ensefianza impulsard paulatinamente la
construccién del conocimiento profesio-
nal, es decir, las oportunidades reales que
nos ofrece la prictica educativa desarro-
llardn el aprendizaje profesional.

Aprender a enseiiar conlleva la ad-
quisicién de un amplio repertorio de co-
nocimientos, habilidades y actitudes ya
que, segiin Calderhead (1990), llegar a
ser profesor implica cambios complejos
no sélo en el comportamiento, sino tam-
bién en el pensamiento. No hay que olvi-
dar que aprender a enseiiar envuelve un
proceso duradero que se extiende duran-
te toda la vida profesional del docente ya
que hay que partir de la base de que nun-
ca se domina por completo la ensefianza.

El desarrollo de la enseiianza

La ensefianza exige una constante
actividad reflexiva al desenvolverse en
un entorno complejo e incierto (Marcelo
y Mingorance, 1992). Los maestros han
de tomar frecuentemente decisiones de
manera reflexiva y racional bajo unas

condiciones contextuales cambiantes e
imprevisibles que dificultan el desarrollo
de su prictica docente. Por tanto, han de
mostrar una actitud comprensiva y flexi-
ble ante los constantes cambios y desafi-
0s que caracterizan al contexto de ense-
flanza-aprendizaje. Sin duda alguna, la
practica docente impulsa el desarrollo de
diversas habilidades y competencias pe-
dagégicas.

En lineas generales, el desarrollo de
la ensefanza evidencia la integracion del
conocimiento y la accién. Los maestros
en formacién actdan inicialmente par-
tiendo de sus propias creencias persona-
les respecto al proceso de ensefianza-
aprendizaje, concepciones derivadas de
su amplia experiencia de aprendizaje,
asentada en la observacién como alum-
nos, que contribuyen a orientar sus deci-
siones y précticas educativas. Estas cre-
encias de los futuros maestros respecto a
lo que implica el aprendizaje incidirdn en
su forma de ensefiar (Williams y Burden,
1999).

Un buen docente ha de crear un 6p-
timo entorno de ensefianza-aprendizaje,
unas condiciones favorables para esti-
mular el desarrollo del aprendizaje lin-
giiistico. Al mismo tiempo, la claridad en
las explicaciones, el entusiasmo mostra-
do, la variedad en las actividades emple-
adas y el desarrollo de una metodologia
dindmica y activa, entre otros factores,
augurardn el éxito de su actuacién do-
cente. Hay que tener siempre presente
que nunca existe una tinica forma ade-
cuada de enseiiar.
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Sin duda alguna, la labor docente
desprende también evidencias de insatis-
faccién e incertidumbre, asi como de fal-
ta de confianza en la idoneidad o adecua-
cidn de la préctica docente. No obstante,
han de atenderse razonablemente las di-
ferentes demandas que plantea la prictica
educativa.

Impresiones y reflexiones sobre las
practicas de ensefianza

Por regla general, las pricticas de en-
sefianza desprenden una valoracion alta-
mente positiva por parte de los futuros
ensefantes, considerdndose un proceso
formativo clave para el desarrollo de su
formacién profesional. Esta experiencia
educativa les permite confirmar su voca-
cién profesional ya que para aquellos que
albergaban ciertos recelos respecto a su
dedicacion o entusiasmo profesional, la
satisfaccion derivada de esta experiencia
parece disiparles tales dudas, afrontando
con mayor optimismo sus expectativas
de futuro. La inmensa mayoria de estos
estudiantes en formacién confiesan que
han aprendido bastante de esta experien-
cia, mucho mas (de los errores cometi-
dos, del trato con los alumnos, ritmos de
aprendizaje, intereses,...) que los conoci-
mientos que han podido transmitir a sus
alumnos. La ilusién fruto de su vocacidn
profesional parece haberles compensado
su falta de paciencia en determinadas
ocasiones. Por tanto, todos coinciden en
sefialar que las pricticas de ensefianza les
ha supuesto una experiencia educativa
muy satisfactoria que ha enriquecido su
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visién y formacién profesional.

La oportunidad de entrar en contacto
directo con la realidad escolar les ha per-
mitido apreciar una relativa desvincula-
cién o falta de conexién entre la forma-
cién didéctica adquirida y la realidad del
contexto escolar que supuestamente re-
sulta muy diferente. Por consiguiente, se
deduce una exigencia por parte de estos
alumnos en formacién basada en la nece-
sidad de una mayor coherencia en los
planes de estudio que garanticen una re-
lacién mds estrecha entre las materias
impartidas y la realidad escolar.

A pesar de manifestar inicialmente
una cierta resistencia o reticencia a la ho-
ra de enfrentarse a la ensefianza, esta bre-
ve experiencia educativa les ha hecho ver
cémo tratar a los alumnos, plantedndoles
ciertos desafios que han estimulado su
esfuerzo docente. Concretamente, la per-
cepcidn de ciertas actitudes negativas ha-
cia el aprendizaje (desmotivacion, falta
de disciplina,...) les ha suscitado una se-
rie de temores e inquietudes.

La inmensa mayoria de los estudian-
tes en formacion coinciden en agradecer
enormemente la plena confianza, libertad
y apoyo prestado por sus maestros tuto-
res, lo cual ha facilitado significativa-
mente el desarrollo de su labor docente.
Consideran imprescindible la cordialidad
en la relacidn existente entre los maestros
tutores y los estudiantes en formacion.

En lineas generales, reconocen no
haber tenido graves problemas para des-
envolverse en el aula, aunque si para
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mantener el interés y la disciplina del ofrecido una visién algo decepcionante
alumnado ya que la existencia de ciertos de la ensefianza.
alumnos o grupos conflictivos les ha

Tabla 1: Desafios de la ensefianza

DESAFIOS DE LA ENSENANZA

Este contacto inicial con la practica docente les ha suscitado una serie de proble-
mas o dificultades que plantean ciertos desafios:

* manejar la falta de disciplina (rebeldia, agresividad,...), careciéndose de ciertas
habilidades para tratar a ciertos alumnos conflictivos.

* temor a no saber reaccionar, afrontar y resolver adecuadamente ciertas situacio-
nes problemdticas que afloran en la dindmica de la clase.

* desconocimiento de ciertas estrategias para captar y mantener la atencién e inte-
rés del alumnado, incitdndoles a participar e implicarse activamente en la tarea de
aprendizaje.

» dificultad para hacerles concebir el aprendizaje de una segunda lengua como al-
go divertido.

* saber tratar a los alumnos de modo agradable, logrando que aprendan la lengua
extranjera divirtiéndose.

* saber equilibrar el desfase de niveles de conocimiento lingiiistico existente en el
alumnado.

* apuros a la hora de enfrentarse a situaciones novedosas e incertidumbre ante cier-
tas reacciones inesperadas.

* hacer frente adecuadamente a los desequilibrios afectivo-emocionales del alum-
nado que inciden negativamente en el desarrollo de su aprendizaje.

« evitar la influencia de la monotonia en las clases, persiguiendo un aprendizaje di-
ndmico y ameno a través de la incorporacién de numerosos cambios en la dindmi-
ca de la clase.

¢ desarrollar una metodologia activa y dindmica (uso de recursos atractivos, mate-
riales novedosos,...)

« desarrollo de ciertas estrategias educativas especificas para tratar adecuadamen-
te a los nifios con Necesidades Educativas Especiales.
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Su observacién sistematica de las ac-
titudes docentes y de la ensefianza impar-
tida en el aula por sus maestros tutores
les ha permitido reflexionar y valorar la
validez de ciertas actuaciones docentes,
asi como la adecuacion de determinados
métodos de ensefianza empleados. Valo-
ran muy positivamente aquellas actuacio-
nes docentes que resultan dindmicas y
creativas. Por otro lado, afiaden que han
tenido oportunidad de contrastar la sere-
nidad tipica de los maestros experimenta-
dos con la vitalidad caracteristica de los
docentes jovenes.

La explotacién de diversas activida-
des lidicas (juegos, role-plays, cancio-
nes, uso de flashcards...) les supone una
herramienta pedagdgica clave para des-
arrollar un aprendizaje lingiifstico eficaz
y significativo. Confiesan haber recurri-
do antes a su paciencia e imaginacién pa-
ra trabajar con actividades motivadoras,
con explicaciones claras y divertidas.

Un porcentaje elevado de estos estu-
diantes en formacién reconoce haberse
enfrentado a determinadas dificultades
durante su periodo de pricticas, suscitdn-
doles ciertas sensaciones de angustia, te-
mor ¢ incertidumbre. Estos problemas
parecen justificarse supuestamente en ba-
se a la relativa escasez de su formacidn
lingiiistica y didéctica:

- conocimiento lingiiistico deficiente,
- produccion de errores lingiiisticos,

- falta de espontaneidad, seguridad,
competencia y confianza comunica-
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tiva en la lengua objeto de especiali-
zacién,

- problemas de disciplina escolar,

- escasas habilidades de estimulacién
motivacional.

Por consiguiente, exigen con apre-
miante necesidad una mayor especializa-
cién o formacion didéctica en cuanto a la
adopcidn de ciertos métodos o enfoques
metodolégicos y propuestas pedagdgicas
que contribuyan a superar determinadas
barreras que obstaculizan el desarrollo
del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Esta breve experiencia docente les ha
permitido ampliar su conocimiento de las
estrategias de ensefianza y de aprendiza-
je, asi como familiarizarse con el uso de
diversos recursos didicticos.

En lineas generales, el periodo de
practicas de ensefianza les ha aportado
una visién real del contexto de ensefian-
za-aprendizaje, sacando mucho provecho
de esta breve experiencia educativa ya
que progresivamente iban adquiriendo
una relativa soltura y confianza en la en-
sefianza. Valoran la enorme satisfaccién
que reporta dar clases en estos niveles
educativos ya que esta experiencia do-
cente les ha supuesto un logro personal al
esforzarse para que sus alumnos apren-
diesen. Todos coinciden en sefialar acer-
tadamente que una cuestién es dominar
una lengua extranjera y otra muy diferen-
te saber ensefarla, considerando, por
consiguiente, que la tarea de educar no
supone una tarea ficil, sino una profesién
compleja y laboriosa que requiere enor-
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mes dosis de experiencia, paciencia y
amor a la docencia. Por tltimo, advierten
que la ensefianza merece un mayor respe-
to y admiracion ya que esta profesién va
perdiendo paulatinamente cierto presti-
gio dentro de la sociedad.

A continuacion, se aporta un estudio
de investigacién relativo a las carencias
de formacién especifica de estos estu-
diantes que aspiran a convertirse a corto
plazo en futuros maestros especialistas
en lengua extranjera.

Metodologia
Informantes

Para el presente estudio participaron
25 alumnos, 3 chicos y 22 chicas de eda-
des comprendidas entre 21 y 22 afios, que
cursaban de forma obligatoria la asigna-
tura de Pricticum II, materia de caricter
troncal desarrollada en el tercer curso de
la titulacién universitaria de Maestro en
Lengua Extranjera en la Facultad de Edu-
cacién de la Universidad de Extremadu-
ra. Hay que advertir que sus impresiones
resultan muy significativas, mereciendo,
por consiguiente, una especial considera-
cion. Ademds, hay que afiadir que su pro-
ceso de formacién universitaria concluird
préximamente, disponiendo de una am-
plia experiencia de aprendizaje y de una
muy limitada visién de la docencia deri-
vada de sus dos breves estancias docen-
tes, que les permite, en mayor o menor
medida, emitir ciertos juicios de valor o
valoraciones criticas.

Instrumentos y procedimientos

Con el fin de conocer directamente
sus necesidades y exigencias en materia
de formacidn, se les animé a que expre-
saran por escrito libremente sus impre-
siones al respecto, destacando sus tres ca-
rencias de formacion mds significativas.
Esta investigacién se realizé durante la
fase intensiva del practicum, concreta-
mente durante su estancia docente en los
centros colaboradores. No se desprende
ninguna inconsistencia procedimental en
el desarrollo de esta investigacion ya que
el método empleado aporta un gran ci-
mulo de datos significativos. No se recu-
rrié al método tradicional basado en el
uso de los cuestionarios debido funda-
mentalmente a las limitaciones de res-
puesta impuestas por los mismos. Una
cuestion de esta naturaleza merece pro-
bablemente un procedimiento de andlisis
mds abierto y flexible, permitiéndose una
gama mds amplia de interpretaciones.

Andlisis y discusion de los resultados

El siguiente cuadro incluye de forma
global todas las exigencias o necesidades
especificas en materia de formacién por
parte de los estudiantes que aspiran a de-
dicarse a la docencia previsiblemente en
un futuro muy cercano:
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Tabla 2: Exigencias y necesidades formativas iniciales

EXIGENCIAS Y NECESIDADES FORMATIVAS INICIALES DE LOS
FUTUROS ENSENANTES DE LENGUA EXTRANJERA
¢ Un mayor equilibrio entre la teoria y la prictica.
« Impulso del nivel de formacién lingiifstica establecido.

« Consolidacién del conocimiento de estrategias y habilidades docentes y técnicas
motivadoras.

» Una mayor interaccién alumno-profesor.

« Favorecer la implicacién y la participacion activa del alumnado en la construc-
cién del aprendizaje.

« Incrementar el periodo formativo de las précticas de ensefanza.

* Conocimiento y explotacién eficaz de las Nuevas Tecnologias Aplicadas a la
Educacién.

* Necesidad de una mayor formacién especializada en torno a la psicologia esco-
lar.

* Desarrollo de la competencia sociocultural.

» Posibilidad de acceder y manejar determinadas fuentes documentales de carécter
oficial con el fin de obtener una visién global del funcionamiento real del sistema
educativo.

* Dominio de ciertas técnicas de control y mantenimiento de la disciplina escolar.
* Profundizar en el desarrollo de las estrategias de estimulacién motivacional.
* Desarrollar el conocimiento de las estrategias de adaptacién de la ensefianza.

* Favorecer el conocimiento de las exigencias minimas establecidas oficiaimente
en cuanto al nivel de los contenidos en los diferentes ciclos y cursos.

* Impulsar la familiarizacién del alumnado hacia las expectativas y salidas labora-
les de la profesion.

* Fomentar el desarrollo de las habilidades sociales como, por ejemplo, el hecho
de animar a hablar en piiblico.

* Consolidar el conocimiento de ciertas estrategias para enseiiar a aprender.

* Reforzar el conocimiento detallado de las secuencias del proceso de adquisicién
lingiiistica, asi como de la influencia de los factores que repercuten en su desarro-
llo.
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A continuacién, se procederd al and-
lisis de cada una de estas exigencias de
formacién que resultan prioritarias para
los estudiantes en formacién de la espe-
cialidad de Maestro en lengua extranjera.
Antes de nada, hay que advertir que to-
dos ellos coinciden en seiialar la enorme
responsabilidad que conlleva la interven-
cién educativa que, en ciertas ocasiones,
les suscita diversos estados emocionales
de ansiedad con motivo fundamental-
mente de su falta de experiencia docente.

Por regla general, se exige un mayor
equilibrio entre la teorfa y la practica
puesto que se aprecia un cierto abuso del
marco tedrico por parte del profesorado.
Partiendo de sus impresiones, hay que
advertir que parece prestarse un excesivo
énfasis o atencién a la dimensién tedrica,
obviando, por consiguiente, la proyec-
cién préictica de esta profesion. Con el fin
de lograr un mayor equilibrio entre la te-
oria y la practica, se sugiere la posibili-
dad de incrementar el periodo de las
practicas de ensefianza, eje primordial
del proceso formativo, inicidndose el
desarrollo de la formacién préctica desde
el mismo comienzo del proceso instructi-
vo. En lineas generales, las practicas de
ensefianza reciben una valoracidn positi-
va global ya que desprenden un conoci-
miento experiencial de enorme valor ins-
tructivo, imprescindible para el desarro-
llo profesional. Este periodo formativo
permite la posibilidad de trabajar con si-
tuaciones reales de ensefianza-aprendiza-
je, posibilitindose asi un conocimiento
directo de la realidad escolar.

La inmensa mayoria de los infor-
mantes exigen una mayor interaccién en-
tre alumno y profesor, condicién favora-
ble para el desarrollo de la construccién
del conocimiento. Esta supuesta falta de
relacién profesor-alumno parece acen-
tuar la distancia subyacente entre ambos,
dificultando la negociacién del significa-
do y, por consiguiente, el desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Re-
sulta indiscutible el enorme valor de la
interaccion social ya que el proceso de
ensefianza-aprendizaje se caracteriza
fundamentalmente por su dindmica inter-
activa. No hay que olvidar que el fomen-
to de una mayor implicacion o participa-
cion activa del alumnado en la dindmica
del aula contribuird significativamente a
la construccidn del conocimiento, impul-
sdndose, por consiguiente, el desarrollo
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La demanda formativa mds reivindi-
cada por parte del alumnado parece cen-
trarse curiosamente en el nivel de forma-
cién lingiiistica establecido, valorado co-
mo relativamente insatisfactorio confor-
me a las expectativas de competencia co-
municativa requeridas dentro del contex-
to profesional. Sugieren la necesidad de
impulsar el desarrollo de las destrezas
orales de comprensién y expresién lin-
giiistica mediante, por ejemplo, la explo-
tacién del laboratorio de idiomas. Con-
cretamente, consideran que resultaria al-
tamente beneficioso acudir con mayor
asiduidad al laboratorio con el fin de rea-
lizar tareas de articulacién fonética, de
discriminacion auditiva, etc. Confiesan
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presentar graves dificultades respecto a
la pronunciacién, asi como ciertos pro-
blemas de discriminacién auditiva de de-
terminados sonidos. Por tltimo, valorari-
an muy positivamente disponer de un
mayor nimero de profesorado nativo con
el fin de ampliar las oportunidades reales
de comunicacién oral que les resultan
muy escasas. Estas impresiones confir-
man su falta de competencia lingiiistica y
comunicativa en la lengua objeto de es-
pecializacién, valoracién que les suscita
una cierta frustracién, vergiienza y temor.

Otra de las necesidades formativas
especificas que merece una intervencion
educativa inmediata se traduce en una
mayor adquisicion de estrategias de ense-
flanza, habilidades docentes, técnicas
motivadoras,... Al mismo tiempo, ha de
garantizarse un amplio conocimiento de
propuestas adecuadas de actividades, asi
como el empleo eficaz de materiales,...
El desarrollo de este conocimiento, pilar
fundamental de su especializacién didéc-
tica, ha de garantizarse plenamente, no
minimamente. Sus valoraciones despren-
den un especial énfasis en el valor instru-
mental de las técnicas motivadoras pues-
to que la influencia del componente mo-
tivacional representa el motor de impulso
del proceso de aprendizaje y, por consi-
guiente, constituye una herramienta pe-
dagdgica decisiva.

En relacién al fomento de la ense-
fianza del aprendizaje, hay que advertir
que se valora muy positivamente. De ello
se deduce la necesidad de desarrollar
aquel conocimiento relativo a ciertas es-
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trategias para enseiiar a aprender. Sin lu-
gar a dudas, los niiios han de aprender a
aprender con el fin de favorecer su orga-
nizacion del conocimiento. Esta ensefian-
za probablemente fomentard la autono-
mia de aprendizaje de sus alumnos en el
aula.

Los nifios han de experimentar el es-
tudio de una lengua extranjera de forma
natural a través de juegos y actividades
lidicas. Por tanto, resulta conveniente
abordar el proceso de ensefianza-aprendi-
zaje del inglés desde esta perspectiva. In-
discutiblemente, los juegos desprenden
un enorme valor motivador, lo cual im-
pulsard el desarrollo del proceso de
aprendizaje lingiiistico. Estas considera-
ciones confirman la necesidad de adqui-
rir por parte de estos estudiantes en for-
macion el conocimiento funcional y la
explotacion diddctica de los juegos en el
aula de inglés.

El conocimiento detallado de las di-
ferentes secuencias del proceso de adqui-
sicién lingiiistica, asi como de la influen-
cia de los factores que repercuten de una
u otra forma en su desarrollo, constituye
otra de sus necesidades formativas. Este
conocimiento les permitird la compren-
sién de la dindmica funcional del proce-
samiento o interiorizacién del conoci-
miento lingiiistico.

La influencia de las Nuevas Tecnolo-
gias Aplicadas a la Educacién también
les merece una especial consideracién,
constituyendo otra demanda de forma-
cién especifica. Coinciden en seiialar que
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las NNTT favorecen la creacién de nue-
vos entornos de enseiianza-aprendizaje
mds motivadores, asumiendo el enorme
valor de su explotacién didactica. Por
tanto, reivindican el desarrollo de un uso
eficaz de estos nuevos recursos instru-
mentales, asi como el conocimiento de su
adecuada explotacién didictica en el au-
la de lengua extranjera.

La especializacién dentro del campo
de la psicologia escolar constituye otra
de sus carencias de formacion mds de-
mandada. Al mismo tiempo, la profundi-
zacion en el conocimiento del dmbito
educativo escolar contribuird al desarro-
llo de determinados programas educati-
vos ante la deteccién de ciertas dificulta-
des de aprendizaje en el alumnado y a la
aplicacién de métodos mds eficaces de
ensefianza, de estudio y de mejora del
rendimiento académico, asi como a favo-
recer la adaptacién social del nifio. Re-
sulta innegable el enorme valor instru-
mental y de orientacién de esta forma-
cidn especializada.

En relacién al desarrollo de la com-
petencia intercultural, subcompetencia
de la competencia comunicativa, hay que
advertir que los estudiantes en formacién
de magisterio valoran positivamente la
adquisicién de los rasgos socioculturales
que definen a una determinada lengua.
Por tanto, se estima conveniente ampliar
este tipo de conocimiento ya que la len-
gua ha de concebirse como un producto o
vehiculo de transmisién cultural. No hay
que olvidar que la identidad cultural y so-
cial de una determinada comunidad se

proyecta a través de su lengua. Cada len-
gua estd ligada a una cultura especifica.

La posibilidad de acceder y manejar
directamente determinadas fuentes docu-
mentales basicas (Proyecto Curricular y
Proyecto Educativo) también constituye
otra reivindicacién, advirtiéndose ciertas
dificultades o problemas de acceso a ta-
les referencias debido a la supuesta esca-
sez de medios disponibles ante la enorme
demanda existente. Resulta indispensa-
ble para su formacién la consulta de esta
documentacién oficial con el fin de obte-
ner una visién global de los aspectos or-
ganizativos y del funcionamiento interno
del centro, de las caracteristicas del Re-
glamento de Régimen Interior del Cen-
tro, del Proyecto Educativo, asi como de
las normativas y legislaciones vigentes
en materia educativa.

En lo referente al tratamiento de la
disciplina escolar, se destaca la apre-
miante necesidad de dominar determina-
das técnicas de control y mantenimiento
con el fin de evitar, en la medida de lo
posible, la influencia de determinadas
conductas o situaciones conflictivas que
entorpecen seriamente el desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Por
tanto, se advierte un posible desconoci-
miento o falta de dominio en estos estu-
diantes de aquellas habilidades o estrate-
gias de intervencién educativa indispen-
sables para afrontar tales circunstancias
probleméticas que suelen acontecer en la
dindmica del aula. En relacién con este
aspecto, hay que subrayar la importancia
concedida a la influencia de la estimula-
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cién motivacional, concebida ésta como
una herramienta pedagdgica que contri-
buye a desviar el desarrollo de determi-
nados problemas de disciplina. Por regla
general, la influencia de la estimulacién
motivacional persigue la activacién y
mantenimiento de la atencién del alum-
nado durante el desarrollo de una tarea de
aprendizaje, despertindoles su interés y
curiosidad mediante la presentacién de
tareas novedosas que les planteardn des-
afios e interrogantes. Por tanto, se requie-
re la ensefianza y el aprendizaje de deter-
minadas estrategias o técnicas de estimu-
lacién motivacional con el fin de afrontar
adecuadamente estos problemas de disci-
plina escolar que resultan frecuentes du-
rante el desarrollo de la labor docente.

La adaptacién de la ensefianza, enfo-
que pedagégico que ha de presidir la in-
tervencion educativa, constituye la premi-
sa central de la pedagogia diferencial. An-
te la diversidad de alumnado existente, s¢
asume la necesidad de profundizar en el
conocimiento de las estrategias de adap-
tacion de la enseiianza con la finalidad de
satisfacer razonablemente las exigencias
educativas de aquellos alumnos que pre-
sentan bien dificultades de aprendizaje
transitorias o bien necesidades educativas
especiales. A fin de evitar un trato discri-
minatorio con respecto al alumnado y, por
tanto, la segregacién del sistema educati-
vo, resulta apremiante la adquisicion y
dominio de estas estrategias de adapta-
cién de la ensefianza que han de caracte-
rizarse por su enorme flexibilidad. Las di-
ferencias humanas y las necesidades edu-
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cativas diferenciales del alumnado consti-
tuyen una realidad indiscutible dentro del
marco escolar. No hay que olvidar que ca-
da alumno aprende de un modo concreto
y a un ritmo diferente. De igual forma, se
evidencian diferentes estilos de aprendi-
zaje dentro del alumnado.

Se vislumbran también ciertas de-
mandas de conocimiento en cuanto a las
exigencias minimas establecidas oficial-
mente respecto al nivel de los contenidos
en los diferentes ciclos y cursos, elemen-
tos de informacién que les serviran a mo-
do de orientaci6n a la hora de precisar los
contenidos en su programacién didéctica.

Resultan razonables sus inquietudes
en cuanto a las expectativas laborales de
su profesién que no resultan muy espe-
ranzadoras en la actualidad debido fun-
damentalmente a la escasez de plazas
ofertadas para acceder a la docencia en el
sector publico. Por tanto, esta exigencia
de informacién que se traduce en esa pre-
ocupacién o afdn por conocer todas sus
posibles salidas o alternativas profesio-
nales resulta totalmente comprensible.

Curiosamente, se lanza también la
propuesta de fomentar el desarrollo de
sus habilidades sociales como, por ejem-
plo, hablar en publico. El planteamiento
de esta sugerencia, probablemente moti-
vada por la supuesta falta de interaccidn
existente entre profesores y alumnos que
ya se habia anunciado anteriormente,
confirma una vez mds la necesidad de
interaccion durante la construccién del
aprendizaje lingiiistico. Al mismo tiem-
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po, se demanda incrementar las oportuni-
dades reales de comunicacion oral en el
aula con el fin de impulsar el desarrollo
de las destrezas orales de comprension y
expresion lingiiistica.

El siguiente grafico ilustra con clari-
dad las necesidades o exigencias en ma-
teria de formacion mds significativas del
alumnado de la especialidad de Maestro
en Lengua Extranjera:

Grifico 1: Principales necesidades o exigencias formativas

Partiendo del andlisis global de los
datos porcentuales hallados, se aprecian
las carencias de formacidén especifica de
estos futuros aspirantes a maestros espe-
cialistas en lengua extranjera quienes re-

claman bdsicamente la consolidacion de
su formacion lingiiistica, una mayor pro-
fundizacién en el conocimiento y en la
explotacion didéctica de un amplio reper-
torio de estrategias, habilidades docentes
y técnicas de estimulacién motivacional.
Sin duda alguna, la necesidad de desarro-
llar la competencia lingiifstico-comuni-
cativa en la lengua objeto de especializa-
cion y la exigencia de consolidar el cono-

@ Formacion linglistica

® Conocimiento de estrategias, habilidades y
técnicas de ensefianza
1 Demanda de formacion practica

11 Conocimiento de habilidades docentes ante
casos de A.D.A. y AN.EE.

m Disposicion y acceso directo a fuentes
documentales

m Conocimiento sociocultural de la lengua

m Conocimiento y explotacion de las Nuevas
Tecnologias Aplicadas a la Educacién
1 Conocimiento de psicologia infantil

m Informacién respecto a las posibles
expectativas laborales y salidas profesionales

® Conocimiento de las exigencias minimas en

cuanto a los contenidos de cada ciclo y curso

cimiento y la explotacién de diversas es-
trategias y técnicas docentes constituyen
dos carencias de formacion especifica
que inciden significativamente en su des-
arrollo profesional y que, por consiguien-
te, merecen una respuesta o intervencion
educativa eficaz que ha de plasmarse co-
herentemente en los procesos formativos.

Valoraciones finales

Probablemente la investigacién que
se ha desarrollado en este articulo habria
que enmarcarla dentro del campo de las
creencias de los profesores respecto al
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proceso de ensefianza-aprendizaje de una
lengua extranjera. Este trabajo se ocupa
de analizar aquellas supuestas necesida-
des o exigencias especificas en materia de
formacién que los futuros enseiiantes de
lengua extranjera demandan para impul-
sar su desarrollo profesional. Por tanto, se
lanza una critica constructiva en materia
de formacién respecto al grado de validez
o adecuacién de los procesos formativos
vigentes que, sin lugar a dudas, exige ne-
cesariamente un replanteamiento de la in-
tervencion educativa que ha de abrirse a
nuevas propuestas de instruccién, reali-
zdndose los reajustes pertinentes.
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